
أع��ل��ن ال��ب��ن��ك ال��ت��ج��اري 
تسجيل  ع���ن  ال��ك��وي��ت��ي 
أرب����اح ص��اف��ي��ة م��ق��داره��ا 
دي��ن��ار  م��ل��ي��ون   111.2
امنتهية  للسنة  ك��وي��ت��ي 
 2023 دي��س��م��ب��ر   31 ف��ي 
مبلغ73.6مليون  مقارنة 
  2022 لسنة  كويتي  دينار 
 %  51.0 بنسبة  مرتفعة 
مقارن  سنوي  أساس  على 
السهم  ربحية  بلغت  حيث 
 2023 لسنة  فلس    59.9
ف��ل��س(،   37.2  :2022(
اإدارة  مجلس  وأوص����ى 
بتوزيع أرباح نقدية بقيمة 
عن  س��ه��م  ل��ك��ل  ف��ل��س   25
من  ال��ث��ان��ي  سنة  النصف 
إجمالي  يبلغ  وبذلك   2023
للعام  النقدية  التوزيعات 

37 فلس لكل سهم.
امؤشرات  أهم  جاءت  وقد 
في  امنتهية  للسنة  امالية 
على   2023 ديسمبر   31

النحو اآتي:
• ارتفعت اأرباح الصافية 
البنك  مساهمي  اخاصة 
لتصل   %   51.0 بنسبة 
دينار  مليون   111.2 إل��ى 
في  امنتهية  للسنة  كويتي 
مقارنة   2023 ديسمبر   31
دينار  مليون   73.6 مبلغ 

كويتي لسنة 2022.
اأرب������اح  ارت���ف���ع���ت   •
التشغيلية قبل امخصصات 
لتصل   %   13.5 بنسبة 
دينار  مليون   116.7 إل��ى 
في  امنتهية  للسنة  كويتي 
مقارنة   2023 ديسمبر   31
102.8 مليون دينار  مبلغ 

كويتي لسنة 2022.
إي���راد  ص��اف��ي  ارت��ف��ع   •
 %   32.1 بنسبة  الفوائد 
مليون   113.1 إل��ى  ليصل 
للسنة  ك��وي��ت��ي  دي���ن���ار 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
 85.6 مبلغ  مقارنة   2023
لسنة  كويتي  دينار  مليون 

.2022

من  ال���دخ���ل  ارت���ف���ع   •
الرسوم والعموات بنسبة 
 44.5 إل��ى  ليصل   4.1٪
مليون دينار كويتي للسنة 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
 42.8 2023 مقارنة مبلغ 
لعام  كويتي  دينار  مليون 

 .2022
• انخفض إجمالي اأصول 
إلى  ليصل   %   3.1 بنسبة 
دين�ار  مليون   4,176.0
امنتهية  للس��نة  كويتي 
 2023 ديسمبر   31 ف���ي 
 4,310.5 مبلغ  مقارنة 
لعام  كويتي  دين�ار  مليون 

.2022
ال���ق���روض  ارت��ف��ع��ت   •
  0.4 بنسبة  والسلفيات 
 2,430.0 إل��ى  لتصل   %
مليون دينار كويتي للسنة 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
مبلغ   م��ق��ارن��ة   2023
دينار  2,419.5مليون  

كويتي لسنة 2022.
النسب الرقابية

الرقابية  النسب  ج��اءت 
بكثير  أعلى  تزال  وا  قوية 
الرقابية  امتطلبات  م��ن 
إذ  ام��رك��زي،  الكويت  لبنك 
امال  رأس  كفاية  معدل  بلغ 
تغطية  ونسبة   ،18.1٪
ونسبة   ،198.2٪ السيولة 
امستقر  التمويل  ص��اف��ي 
الرفع  ونسبة   113.4٪

امالي 11.8٪.
اأداء التشغيلي 

أحمد  الشيخ  استهل  وقد 
دع��ي��ج ال��ص��ب��اح رئ��ي��س 
تعليقه  البنك  إدارة  مجلس 
قائاً:  امالية  النتائج  على 
"إن اأرباح الصافية للسنة 
ديسمبر   31 ف��ي  امنتهية 
 111.2 والبالغة   2023
هي  كويتي  دي��ن��ار  مليون 
عاماً   15 ال���  خ��ال  اأعلى 
أرب��اح  أن  مبيناً  اماضية، 
السنة احالية تعكس مواً 
سنوي  أس��اس  على  ق��وي��اً 

مليون    37.6 بلغ  مقارن 
نسبة  أو  ك��وي��ت��ي  دي��ن��ار 
مقدارها )51.0 %(.  وتابع 
امالية  النتائج  أن  مبيناً 
ل��ل��س��ن��ة ج����اءت م��دف��وع��ة 
امرتفعة  الفائدة  معدات 
من  اإي��رادات  في  والزيادة 
الرسوم والعموات بنسبة 
انخفاض  إلى  إضافة   4.1٪
مقارنة  امخصصات  حجم 
ب��ال��ع��ام ام��اض��ي وه���و ما 
الربحية  زي��ادة  في  ساهم 

الصافية للبنك".
نسب ومعدات اأداء

الصباح  أحمد  الشيخ  أكد 
في  ال��ك��ب��ي��ر  ال��ت��ح��س��ن  أن 
الرئيسية  اأداء  مؤشرات 
ك���ان ن��ت��ي��ج��ة ام���ب���ادرات 
اتخذها  التي  اإستراتيجية 
البنك في السنوات اماضية، 
هامش  ص��اف��ي  ارت��ف��ع  إذ 
 2.77٪ بنسبة  ال��ف��ائ��دة 
 31 ف��ي  امنتهية  للسنة 
مقارنة   2023 ديسمبر 
 %  2.13 مقدارها  بنسبة 
بلغت  بينما   ،2022 لعام 

حقوق  على  العائد  نسبة 
 :2022(  %  16.8 املكية 
9.9 %( ونسبة العائد على 
 :2022(  %  2.6 اأص��ول 
نسبة  وتعتبر   )%   1.7
اإي���رادات  إل��ى  التكاليف 
لدى البنك البالغة 31.4 % 
السائدة  النسب  أقل  ضمن 

بن البنوك الكويتية. 
تطورات اأعمال

وقال الشيخ أحمد الصباح 
أن الزخم الذي شهدناه خال 
ترسية  جهة   2023 ع��ام 
ام��ش��اري��ع ال��ت��ن��م��وي��ة من 
امتوقع أن يتواصل في عام 
إلى  التوجه،  وهذا   .2024
امأمول،  ااستقرار  جانب 
القطاع  منه  يستفيد  سوف 
كبيرة.  بصورة  امصرفي 
وتابع مبيناً أن البنك قد قام 
بافتتاح فرعاً جديداً مجهزاً 
بأحدث التقنيات واخدمات 
الرقمية في اخيران لتلبية 
كما  ال��ع��م��اء.  احتياجات 
في  فرعه  بنقل  البنك  ق��ام 
ال��س��ام��ي��ة واف��ت��ت��ح ف��رع��اً 

في  أك��ب��ر  مساحة  ب��دي��اً 
بأحدث  مجهزاً  مول  السام 

التقنيات امصرفية.
التحسينات  صعيد  وعلى 
في مجال اخدمات الرقمية 
امقدمة  واحلول  واابتكار 
الشيخ  أوض���ح  للعماء، 
البنك  أن  ال��ص��ب��اح  أح��م��د 
التقنيات  ب��أح��دث  مجهز 
واخ�����دم�����ات ال��رق��م��ي��ة 
وفق  تطويرها  وي��واص��ل 
في  امطبقة  امعايير  أفضل 
الصناعة امصرفية الرقمية 
مواصلة  م��ن  م��كّ��ن��ه  م��ا 
رحلته الناجحة في التحول 
حسن  خ��ال  من  الرقمي 
وتقدم  الرقمية  منصاته 
خ��دم��ات ج��دي��دة وم��ي��زة 
ب���ه���دف ت��وف��ي��ر ال���راح���ة 
الضغط  وتخفيف  للعماء 
ع��ل��ى ال���ف���روع م���ن خ��ال 
الهواتف  على  البنك  تطبيق 
ال��ذك��ي��ة وت��ع��زي��ز م��راك��ز 
الذاتية  امصرفية  اخدمات 
فروع  معظم  في  امتوفرة 
معامات  لتسهيل  التجاري 

خال  من  امصرفية  العميل 
نقطة واحدة.

التجاري  حصد  وقد  هذا، 
ماستركارد كأعلى  جائزة 
خاصية  تفعيل  بنسبة  بنك 
على  ال��ب��ط��اق��ات  رق��م��ن��ة 
اح���اف���ظ اال��ك��ت��رون��ي��ة، 
وذل�������ك خ������ال م��ن��ت��دى 
مينا  "ماستركارد  اأعمال 
إي���س���ت" ع��ل��ى م��س��ت��وى 
–الذي  اأوس����ط  ال��ش��رق 
أق��ي��م ف��ي دب���ي، واخ��اص 
الرقمية  التجارة  مستقبل 
على  يدل  ما  واإلكترونية 
جهود  ف��ي  التجاري  ميز 

التحول الرقمي.
وامسؤولية  ااس��ت��دام��ة 

ااجتماعية
أش������ار ال���ش���ي���خ أح��م��د 
ال��ت��ج��اري  أن  ال��ص��ب��اح 
رفيع  ب��ت��ق��دي��ر  ح��ظ��ي  ق��د 
امستوى على مستوى دول 
اخليجي  التعاون  مجلس 
ب��ح��ص��ول��ه ع��ل��ى ج��ائ��زة 
العمل  في  الرائد  "امشروع 
 2023 لعام  ااجتماعي" 

عن حملة »ضاعف أجرك مع 
لعماء  اموجهة  التجاري« 
حقيق  إلى  والهادفة  البنك 
ال��ت��ك��اف��ل ااج��ت��م��اع��ي عن 
بالتبرع  البنك  قيام  طريق 
مبلغ ماثل ما يقوم به أي 
متبرع للجمعيات واجهات 
اخ��ي��ري��ة ام��ش��ارك��ة في 
البنك  حصل  كما  احملة. 
أيضاً على جائزة "امشروع 
وتوطن  إح��ال  في  الرائد 
التزام  تقديراً  العمالة" 
وتشجيع  بتطوير  البنك 
ام���واط���ن���ن ال��ك��وي��ت��ي��ن 
وخاصة فئة الشباب، حيث 
على  ال��ت��ج��اري  ي��ح��رص 
لديه  العمل  على  حفيزهم 
مع تدريبهم وصقل مواهبهم 
وق���درات���ه���م وإك��س��اب��ه��م 
امهنية  واخبرات  امهارات 
إماناً من البنك بأهمية دعم 

الطاقات الكويتية الشابة. 
ال��ت��ج��اري  أن  وأض�����اف 
ق��د أظ��ه��ر ال��ت��زام��اً راس��خ��اً 
وامسؤولية  بااستدامة 
ااج��ت��م��اع��ي��ة ع��ل��ى م���دار 
النحو،  ه��ذا  وعلى  ال��ع��ام. 
تقرير  أول  البنك  أص���در 
لعام  ااستدامة  عن  شامل 
التقرير  غطى  وقد   .2022
احوكمة  م��ج��اات  جميع 
ال��ب��ي��ئ��ي��ة وااج��ت��م��اع��ي��ة 
الضوء  وألقى  وامؤسسية، 
نحو  البنك  مساعي  على 
والتحول  امستدام  التمويل 
اأخ���ض���ر وام��س��ؤول��ي��ة 
بنك  بصفته  ااجتماعية 

مسئول اجتماعياً.
أن  م���وض���ح���اً  وت����اب����ع 
على  ي��ع��م��ل  ال���ت���ج���اري 
ال���ت���وس���ع في  م���واص���ل���ة 
"التحول  مبادرات  تطبيق 
إلى مؤسسة داعمة للتحول 
 "GO Green اأخ��ض��ر 
سابقاً  إطاقها  جرى  والتي 
م��ن خ���ال ت��ق��دم ق��روض 
وت��س��ه��ي��ات ل��ل��ع��دي��د من 
في  تعمل  التي  الشركات 

الصديقة  اأنشطة  مجال 
مياه  إدارة  م��ث��ل  للبيئة 
الصرف الصحي والتخلص 
من النفايات الطبية وإعادة 
امصنوعة  اإطارات  تدوير 
ويعمل  ه���ذا،  ام��ط��اط.  م��ن 
بصورة  أيضاً  "التجاري" 
م��س��ت��م��رة داخ����ل م��ق��رات��ه 
وفروعه على توسيع نطاق 
الطاقة  توفير  طرق  تطبيق 

وجنب الهدر في اموارد.
وع��ل��ى ص��ع��ي��د ت��وع��ي��ة 
التجاري  يواصل  العماء، 
على  "لنكن  حملة  دعمه 
بنك  أطلقها  التي  دراي���ة" 
بالتعاون  امركزي  الكويت 
الكويت  مصارف  احاد  مع 
امصرفية  الثقافة  لنشر 
مختلف  ب���ن  وام���ال���ي���ة 
وواص��ل  امجتمع.  شرائح 
قنواته  اس��ت��خ��دام  ال��ب��ن��ك 
اإلكترونية  وحساباته 
ع��ل��ى ش��ب��ك��ات ال��ت��واص��ل 
العماء  لتوعية  ااجتماعي 
معلوماتهم  حماية  بأهمية 
ام��ص��رف��ي��ة م��ن م��ح��اوات 

ااحتيال.
شكر وتقدير 

واختتم الشيخ أحمد دعيج 
الصباح حديثه رافعاً أسمى 
آيات الشكر واامتنان مقام 
حضرة صاحب السمو أمير 
امفدى الشيخ مشعل  الباد 
الصباح  اج��اب��ر  اأح��م��د 
ومن رئيس مجلس الوزراء 
سمو الشيخ الدكتور محمد 
الصباح  ال��س��ال��م  ص��ب��اح 
لبنك  ال��ش��ك��ر  وم���وج���ه���اً 
واجهات  امركزي  الكويت 
بدولة  اأخ���رى  الرقابية 
وتوجيه  دعم  على  الكويت 
امصرفي،  القطاع  ومساندة 
وكذلك للمساهمن واإدارة 
ال��ت��ن��ف��ي��ذي��ة وام��وظ��ف��ن 
اجميع  مهنئاً  وال��ع��م��اء 
بحلول شهر رمضان امبارك 
ومتمنياً أن يكون شهر خير 

وبركة على اجميع.
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الشركة  أجيليتي،  أعلنت 
العامية الرائدة في خدمات 
اإمداد  ساسل  وابتكارات 
وبنيتها التحتية، اليوم عن 
اخيرية  مبادرتها  إط��اق 
السنوية "ماجلة اخير من 
 1,000 مساعدة  أجيليتي" 
أسرة متعففة ومحتاجة في 
رمضان  شهر  في  الكويت 
ام���ب���ارك وذل����ك ب��ش��راك��ة 
القطاع  مع  ااستراتيجية 
باحاد  متمثاً  التعاوني، 
اج��م��ع��ي��ات ال��ت��ع��اون��ي��ة 
وجمعية  ااس��ت��ه��اك��ي��ة 

الشعب التعاونية. 
"ماجلة  م��ب��ادرة  وتقوم 
على  أجيليتي"  من  اخير 
في  اخ��ي��ر  على  ال��ت��ع��اون 
جهات  مع  الفضيل  الشهر 
م��خ��ت��ل��ف��ة، وم��ن��ه��ا اح���اد 
اج��م��ع��ي��ات ال��ت��ع��اون��ي��ة 
وجمعية  ااس��ت��ه��اك��ي��ة 
ال���ش���ع���ب ال��ت��ع��اون��ي��ة، 
حفظ  "نعمتي"  ومبادرة 
ال��ن��ع��م��ة وإي���ق���اف ال��ه��در 
وإط���ع���ام ال��ط��ع��ام وه��ي 
اأسر  ح��ددت  التي  اجهة 
إلى  باإضافة  احتاجة، 
شركتي أجيليتي التابعتن، 
وه��م��ا ش��رك��ة ام��ش��اري��ع 

اجوية  للخدمات  امتحدة 
في  امتخصصة  )ي��وب��اك( 
وامرافق  العقارات  إدارة 
ال��ت��ج��اري��ة وال��ت��ي ق��دّم��ت 
دعمًا ماليًا إضافيًا، وشركة 
للتوصيل،   )Shipa( شيبا 
حيث قام فريق من أسطول 
بتوصيل  شيبا  س��ي��ارات 
"ماجلة اخير من أجيليتي" 

وهي سال غذائية حتوي 
ومتنوعة  أساسية  سلعًا 
حتاجها  التي  اأطعمة  من 
اأسرة وتكفيها طوال شهر 

رمضان امبارك.
الصالح  ه��ن��ادي  ق��ال��ت 
إدارة  م��ج��ل��س  رئ���ي���س 
ام��ش��ارك��ة  ب��ع��د  أجيليتي 
مع  ال��ت��وزي��ع  عملية  ف��ي 

"إن  ال��ش��رك��ة:  م��وظ��ف��ي 
السنوية  أجيليتي  مبادرة 
إا  م����ا ه����ي  اخ���ي���ري���ة 
التعاون  قيم  على  تأكيد 
يجسدها  ال��ت��ي  وال��ع��ط��اء 
الفضيل،  رم��ض��ان  ش��ه��ر 
مسؤوليتنا  ون��ه��وض��اً 
ااجتماعية كشركة كويتية 
امسؤولية  بتعزيز  تهتم 

ااج��ت��م��اع��ي��ة م���ن خ��ال 
احلية."  امساعدات  تقدم 
دائماً  نعتز   " وأض��اف��ت: 
أجيليتي  ف��ري��ق  بتكاتف 
الشركة  موظفي  وح��رص 
مساعدة  اخير  عمل  على 
من  كل  وأشكر  احتاجن، 
هذه  جاح  في  معنا  ساهم 

امبادرة."
عقيل  ن��ادي��ة  ق��ال��ت  ك��م��ا 
لشركة  التنفيذي  الرئيس 
يوباك  في  "نعمل  يوباك: 
إيجاباً  التأثير  أج��ل  م��ن 
ف��ي ح��ي��اة اآخ���ري���ن، كما 
اجميل  برد  ملتزمون  أننا 
للكويت أننا نؤمن بأهمية 
ااجتماعية  ام��س��ؤول��ي��ة 
تلعبه  الذي  الدور  وتعزيز 
شركتنا في دعم امجتمعات 

احلية." 
وج�����در اإش������ارة إل��ى 
ح��ظ��ى  أج��ي��ل��ي��ت��ي  أن 
ب��ام��ب��ادرات  حافل  بسجل 
واإنسانية  ااجتماعية 
وأنه  احتاجن،  مساعدة 
أطلقت   2017 ال��ع��ام  منذ 
أج��ي��ل��ي��ت��ي وي���وب���اك ه��ذه 
السنوية  اخيرية  امبادرة 
ال��ت��ي ت��س��اع��د ام��ئ��ات من 

اأسر امتعففة في الكويت.

فيتش  وك��ال��ة  رف��ع��ت 
للتصنيف  ال��ع��ام��ي��ة 
بنك  تقييم  اائ��ت��م��ان��ي 
تركيا  أس  أي���ة  ب��رق��ان 
ال��ت��اب��ع ل��ب��ن��ك ب��رق��ان 
ال���ك���وي���ت���ي- ل��ل��وف��اء 
اأجل  طويلة  بالتزاماته 
اأجنبية  العمات  م��ن 
مع   "+B" درج���ة  عند 

نظرة إيجابية.
ووف����ق ب��ي��ان ب��رق��ان 
اأح��د،  أم��س  للبورصة 
ف����إن ال���وك���ال���ة رف��ع��ت 
للوفاء  امصدر  تصنيف 
اأجل  طويلة  بالتزاماته 
احلية  ال��ع��م��ات  م���ن 
درجة  عند  التركي  للبنك 

"B+"، مع تعديل النظرة 
مستقرة  من  مستقبلية 
وصنفت  إيجابية،  إل��ي 
 "b" دعم امساهمن عند

."-b" بداً من
تصنيفات  ثبتت  كما 
الوفاء  على  امصدر  قدرة 
بالتزاماته قصيرة اأجل 
اأجنبية  العمات  م��ن 
تركيا   - ب��رق��ان  لبنك 
وقدرة   ،"B" درجة  عند 
ام���ص���در ع��ل��ى ال��وف��اء 
بالتزاماته قصيرة اأجل 
عند  احلية  العمات  من 
تثبيت  وم   ،"B" درجة 
امالية  اج��دارة  تصنيف 

."b-" عند

وج�����������اءت ع��م��ل��ي��ة 
ال��ت��ص��ن��ي��ف ع��ق��ب رف��ع 
امصدر  ق���درة  تصنيف 
بالتزاماته  الوفاء  على 
التركيا  اأج���ل  طويلة 
 ،"B" م��ن   "+B" إل��ى 
التصنيف  رفع  ويعكس 
اائتماني السيادي زيادة 
وفعالية  متانة  في  الثقة 
منذ  امطبقة  السياسات 
ال��س��ل��ط��ات في  ح����ول 
في  م��ا  يونيو2023، 
اأم��ام��ي  التحميل  ذل��ك 
ام��ت��وق��ع ب��ش��ك��ل أك��ب��ر 
ل��ت��ش��دي��د ال��س��ي��اس��ة 
النقدية وفعالية احد من 
ااقتصاد  ضعف  نقاط 

الضعف  ومواطن  الكلي 
اخارجية.

ك��م��ا ي��ع��ك��س أي��ض��اً 
ان����خ����ف����اض م��خ��اط��ر 
ال��س��ي��ول��ة اخ��ارج��ي��ة، 
هيكل  أن  من  الرغم  على 
العمات  اح��ت��ي��اط��ي��ات 
اأج��ن��ب��ي��ة ال��س��ي��ادي��ة 

ايزال ضعيفاً.
وأوض���ح���ت ال��وك��ال��ة 
امستقبلية  النظرة  أن 
اإي���ج���اب���ي���ة ت��ع��ك��س 
فيتش  وك��ال��ة  توقعات 
ب�����أن ام����وق����ف ال���ع���ام 
السياسة ااقتصاد الكلي 
أن يكون  في تركيا يجب 
متسقاً مع انخفاض كبير 

الرغم  على  التضخم  في 
م��ن أن��ه م��ن ام��رج��ح أن 
يظل التضخم أعلى بكثير 
عن  فضاً  نظرائه،  م��ن 
في  امتواصل  اانخفاض 
نقاط الضعف اخارجية 
من حيث انخفاض العجز 
ف��ي اح��س��اب اج���اري 
وم����ص����دات ال��س��ي��ول��ة 

القوية.
بنك  أن  إل����ى  يُ���ش���ار 
في  أرب��اح��اً  حقق  برقان 
بقيمة  ام��اض��ي  ال��ع��ام 
دينار،  مليون   43.55
مليون  ب�52.1  مقارنة 
 ,2022 عام  أرباح  دينار 

بتراجع 16.%.

 الشيخ أحمد دعيج الصباح

 لقطة جاعية من الحملة

اأعلى خال الـ 15 عاماً اأخيرة

اأرباح الصافية لـ»التجاري« ترتفع إلى 111.2 مليون دينار خال 2023

»أجيليتي« تقدم امساعدة ألف أسرة متعففة في رمضان

»فيتش« ترفع التقييم طويل اأجل لبنك برقان تركيا

فوز 20 عميا بـ 1500 دينار لكل منهم

»بيتــك« يعلن الفائزين 
في سحوبات حساب »الرابــح«

التمويل  بيت  أعلن 
عن  "بيتك"  الكويتي 
في  الفائزين  أس��م��اء 
س���ح���وب���ات ح��س��اب 
فاز  حيث  "ال��راب��ح"، 
بجوائز  ع��م��ي��ا    20
منها  ك��ل  قيمة  نقدية 
كويتي  دينار   1500
ااسبوعن  عن  وذل��ك 
لسنة  والثامن  السابع 

.2024
باجائزة  والفائزون 
 1500 بقيمة  النقدية 
هم:  منهم  لكل  دي��ن��ار 
العازمي،  فهد  أح��م��د 
مسلم،  ع��ل��ي  ب��دري��ة 
م���ح���م���ود م��ح��م��ود 
م����ط����اوع، إب��راه��ي��م 
منيره  اخشتي،  فرج 
سالم  العتيبي،  دخيل 
أحمد  العازمي،  مبارك 
علي  طلبيه،  محمود 
خالد  العجمي،  محمد 
راشد العجيل، عبدالله 
الدهيم،  عبداللطيف 
امعصب،  محمد  ثامر 
محمد  ع��ب��دال��ع��زي��ز 
نانيكا  ال��ش��دوخ��ي، 
م���ارج���ري���ت، ن��ي��ران 
سعد امطيري، عبدالله 
محمد  ام��وس��ى،  خلف 
ع��ل��ي ال��ده��ن��ة، أري��ج 
إبراهيم  حيات،  سمير 
وجيه ابراهيم، محسن 
م��ح��م��اس ام��ط��ي��ري، 
م��ح��م��د ع��ب��داح��س��ن 

امري.
وت��ت��ض��م��ن ح��م��ل��ة 
ح��س��اب "ال���راب���ح"، 
ع�������دة س���ح���وب���ات 
وج�������وائ�������ز م��ن��ح 
الفوز  فرصة  العماء 
وشهريا،  "أسبوعيا، 

ليصل  سنويا"،  وربع 
مجموع الفائزين خال 

العام الى 536 عميا.
وأج������ري ال��س��ح��ب 
ف���ي ام��ق��ر ال��رئ��ي��س��ي 
ل�����"ب����ي����ت����ك" ح��ت 
وزارة  مثل  اش���راف 

التجارة والصناعة.
وت����أت����ي اح��م��ل��ة 
سعي  م���ن  ان���ط���اق���ا 
"ب��ي��ت��ك" ام��ت��واص��ل 
ل���ت���ق���دم م��ن��ت��ج��ات 
متميزة تلبي طموحات 
العماء وتعزز مكانته 
وعاميا،  محليا  الرائدة 
وت����ع����ك����س م���ي���زه 
امنتجات  ط���رح  ف��ي 
امصرفية  واخ��دم��ات 
معايير  أع��ل��ى  وف��ق��ا 

اجودة.
هو  الرابح  وحساب 
يتوفر  رات���ب  ح��س��اب 
ل��ل��ع��م��اء ال��راغ��ب��ن 
رواتبهم  ح��وي��ل  ف��ي 
حس���اباته����م  وادارة 
ويفت���ح  الشخصي��ة. 
ح��س��اب "ال���راب���ح" 
الكويت���ي  ب��الدين����ار 
ل���أف���راد ع��ب��ر ف��روع 
في  امنتشرة  "بيتك" 
طريق  عن  أو  الكويت 
اإلكترونية  الق���نوات 
ام��ت��اح��ة، وي��ش��ت��رط 
كشرط  الراتب  حويل 
أس�����اس�����ي ل���دخ���ول 
ال��س��ح��ب، واس��ت��م��رار 

حويله في احساب.
وفيما يتعلق بشروط 
وأح����ك����ام اج���وائ���ز 
عملية  تتم  والسحب، 
 10 ع���ل���ى  ال���س���ح���ب 
 1500 معدل  جوائز 
 10 ل���  كويتي  دي��ن��ار 

و1  أسبوعيا،  عماء 
كيلو من ذهب "بيتك" 
شهريا،  واح��د  لعميل 
دي���ن�������ار  و25000 
واح��د  لعميل  كويتي 
وبذلك  سنة،  رب��ع  كل 
العماء  مجموع  يصل 
الفائزين الى 536 فائزا 
خال العام، وذلك بعد 
مراعاة شروط وأحكام 
السحب وهي أن يودع 
روات����ب   3 ال��ع��م��ي��ل 
الثاثة  ااشهر  خ��ال 
عملية  ت��س��ب��ق  ال��ت��ي 
السحب، و يشترط أن 
اأدنى  الرصيد  يقل  ا 
للحساب عن 50 دينار 
ن��ه��اي��ة ك��ل شهر  ف��ي 
الثاثة  ااشهر  خ��ال 
عملية  ت��س��ب��ق  ال��ت��ي 

السحب.
"بيتك"  وي��ح��رص 
تعزيز  مواصلة  عل��ى 
م��ن��ظ��م��وم��ة خ��دم��ات��ه 
امصرفية  ومنتج����اته 
ما يتائم مع متطلبات 
واحتياجاتهم  العماء 
تطلعاته��م  وحقي���ق 
وت��زوي��ده��م م��ا هو 
ما  ومبتكر،  عصري 
حقيق  عل��ى  ينعكس 
وال��ذي  العميل  رض��ا 
ه���و م���ن اس��اس��ي��ات 
"بيتك"  ف��ي  ال��ع��م��ل 
الذي حقق نقلة نوعية 
مستوى  على  وميزا 
امطروحة  اخ��دم��ات 
ب����ااس����ت����ف����ادة م��ن 
التكنولوجية  اادوات 
متطلبات  ودراس�����ة 
كل  وماءمة  السوق، 
شريحة  وك��ل  مرحلة 

من شرائح العماء.

أظ����ه����رن����ا 
الزاما راسخا 
بااست��دامة 
لية  المسؤو و
ااجتم���اعية 
ع����ى م����دار 

العام

ال��ب��ن��ك ق��ام 
ب���اف���ت���ت���اح 
ف����رع ج��دي��د 
بأحدث  مجهز 
ال��ت��ق��ن��ي��ات 
وال��خ��دم��ات 
ال��رق��م��ي��ة ي 

الخران

أحمد الصباح: النتائج المالية جاءت مدفوعة بمعدات الفائدة المرتفعة والزيادة ي اإيرادات من الرسوم والعموات
مجلس اإدارة يوي بتوزيع أرباح نقدية 25 فلسا  لكل سهم عن النصف سنة الثاي


